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Dzial12)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli

zarzqdczej,tj. dzialah podejmowanych dla zapewnienia realizacji cel6w i zadai w spos6b zgodny

z prawem, efekrywny, oszczgdny i terminowy, a w szczeg6lnoSci dla zapewnienia:

zgodno6ci dzialalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnqtrznymi,

- skutecznoSci i efekrywnoSci dzialania,
- wiarygodnoSci sprawozdaf,
- ochrony zasob6w,
- ptzesttzegania i promowania zasad elycznego postQpowanla,

- efektywnoSci i skuteczno$ci przeptywu informacji,
- zarz4dzania ryzYkiern,

oSwiadczam, ze w kieiowanym/kierowanychprzezemnie dzialeldzialach administracji rzEdowej3)l

w kierowanej przeze mniejednostce sektora finans6w publicznych*

ZakladzieGospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Stgszewie

Czg56 Aa)

X w wystar.czaj4cym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzqdcza.
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Nini.1rr. oSwiadczenie opiera sig na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie spotz4dzania niniejszego

oSwiadczenia pochodz4cYch z:

X monitoringu realizacji cel6w i zadair,

X samooceny kontroli zarz4dczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniern standard6w kontroli zarzqdczej

dla sektora finans6w PublicznYch,
X procesu zarz4dzania ryzYkiem,
X audYtu wewngtrznego,
X kontroliwewngtrznYch
X kontrolizewnqtrznYch,
X innych zr6det lnforrn acji: analizy skarg i wniosk6w, badari ankietowych'

Jednoczesnie oSwiadczatn, 2e nie s4 mi znane inne fakty lub okolicznoSci' kt6re rnoglyby wptynqi na treSi

niniejszego oSwiadczenia.
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l.

2. pranowane a"iuru"i", rto.;;;;;il;;;j;;;;;;il;;;;;il;;;k;j;;;;;;i; k;;; lir,;,u,ruaui.

Dzial IIIto)

Dzialania, kt6re zostaly podjgte w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania konholi zarz*dczej.
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2, Pozostale dzialania:

l) wprowadzono zmiany do Regulaminu organizacyjnego, zwi4zanez systemem zastgpstw kierownictwa,
po zmianie wprowadzono jednolity tekst Regulaminu;

2) wprowadzono zmiany do Reguraminu wynagradzania pracownikdw;
3) Dokonano prz€gl4du Systemu bezpieczefistwa informacji, w tym analizy DplA niektdrych

przetwarzanych w zakladzie zbiordw danych tj. analizy srodkdw zabe4ieczaj4cych dane osobowe
w tych zbiorach - w celu dostosowania systemu do wymagar{ Rozporzqdzenia RoDo, aktualizowano

- umowy o powierzenilprzetwarzania danych, wprowadzono klauzule informacyjne RoDo dla klient6w4) wprowadzono indywidualne konta bankowe odbiorc6w usfug ZGKiM Stgszew, ankeksowano
w zwi4zku ztym zawarte umowy na dostawg wody/odprowadzenie sciek6w;5) w dniu 28 maia 2018 r. przeprowadzono wewngtrzne szkolenie okresowe pracownik6w obejmujqce
zagaclnienie Bezpieczeristwa przetwarzanych danych osobowych w swietle nowych zasad. wprowadzonych rozporz4dzeniem RODO;' 6) opracowano now4 taryfg na uslugi swiadczone przez Zaklad(dostawg wody/odprow adzeniesciek6w,
opracowano nowy Regulamin dostawy wody i odprowadzania $ciek6w.


